[

e - p

) R e % FONDAZION ~-
SRR U J.PMorgan

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO
Per i giovanitrai14 ei19 anni
Migliorare il successo scolastico

Creare ponti tra la scuola ed il lavoro

Prevenire | abbandono e la dispersione scolastica

20 ore di formazione curricolare
 Falsi miti sul lavoro

« Dimensione sociale del lavoro
* Prestigio e utilita sociale

18 ore di formazione extracurricolare
« Ricerca di fonti di informazione

« Analisi di una professione
« Strumenti per |’ analisi professionale

Sportello di accompagnamento individuale
Incontri con le aziende del Secondo Settore

_ PER INFORMAZIONI ISCRIZIONE E CONTATTI:
| SEDF ENAIP VENETO: PIOVE DI SACCO

W  Via: A. Grand); 10, Piove di Sacco (PD)

sl Referente del Progetto: Andrea Favaro

. Mail: andrea.tavaro@enaip.veneto.it Tel: 0499702355
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